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三、成果简介
	主要科技创新内容、授权知识产权情况、技术指标、应用推广及取得的经济社会效益等（不超过1000字）

	医用高值耗材具有品类规格复杂、单价高、临床使用专业性强、供应链授权链条长、医保支付约束严、院内管理环节多等特点，是医院精细化运营、医保控费和医疗质量安全管理中的重点难点。随着DRG/DIP支付方式改革深入推进，传统依赖人工审核、分散系统查询和事后统计分析的管理模式，已难以及时识别不合理用耗、资质断链、费用超阈值、库存积压、计费不一致和合规风险，亟需构建面向高值耗材全流程治理的智能化管控体系。
本成果围绕高值耗材从采购、入库、存储、配送、临床使用、计费追溯到评价分析的全流程治理需求，构建了“SPD全流程数据闭环+知识图谱+决策引擎+LLM智能增强”的AI管控体系。实现了从流程信息化向智能化、可解释、可复核治理模式的升级。
成果主要形成四方面创新：
一是建立高值耗材多源异构数据融合与知识图谱构建技术，融合SPD、UDI、医保目录、DRG/DIP、手术病种、注册证、生产厂家、经销商、授权链、供应商、库存、价格、计费追溯等数据，打通产品、资质、临床、医保、供应链和费用之间的复杂关系，形成可关联、可追溯、可推理的可信数据底座。
二是构建面向医院治理规则的决策引擎技术，将院内制度、临床路径、适应症规则、用量标准、资质准入、授权链完整性、医保目录限制和DRG/DIP费用阈值转化为可配置、可执行、可追溯的规则体系，实现风险自动识别、合规校验和异常预警。
三是提出基于LLM的规则理解、异常解释与人机协同复核技术，利用大语言模型对规则条款、耗材名称、临床语境和异常结果进行语义理解，并基于知识图谱证据链生成异常原因、费用影响、复核建议和运营点评，提升AI判断的可解释性、可信度和管理可用性。
四是形成多场景闭环应用体系，覆盖合理用耗评价、DRG/DIP控费、资质准入审核、全维度合规审查、耗材遴选替代、库存预测补货和全链路追溯复盘，实现事前预警、事中干预、事后评价的闭环管理。
项目累计形成专利、软著、数据知识产权等自主知识产权200余项，本次支撑材料含论文2篇，发明专利4项、软件著作权29项，技术权属清晰、成果支撑充分。相关成果已在省内外20多家三级医院及医共体场景推广应用，覆盖“一物一码”追溯、资质准入审核、合规计费、合理用耗评价、DRG/DIP控费、智能预警和库存预测补货等环节。应用表明，成果显著提升了高值耗材精细化管理效率、医保合规水平和风险防控能力，具有重要示范推广价值。




四、主要科技创新
一、研究背景
医用高值耗材具有品类规格复杂、单价高、临床使用专业性强、供应链授权链条长、医保支付约束严、院内管理环节多等特点，是医院精细化运营、医保控费和医疗质量安全管理中的重点难点。随着DRG/DIP支付方式改革深入推进，传统依赖人工审核、分散系统查询和事后统计分析的管理模式，已难以及时识别不合理用耗、资质断链、费用超阈值、库存积压、计费不一致和合规风险，亟需构建面向高值耗材全流程治理的智能化管控体系。
本成果围绕高值耗材从采购、入库、存储、配送、临床使用、计费追溯到评价分析的全流程治理需求，构建了“SPD全流程数据闭环+知识图谱+决策引擎+LLM智能增强”的AI管控体系，实现了从流程信息化向智能化、可解释、可复核治理模式的升级。
二、科技创新内容
创新点一：高值耗材多源异构数据融合与知识图谱构建技术
针对高值耗材管理中数据来源多、标准不统一、业务关系难穿透的问题，项目融合SPD、UDI、医保目录、DRG/DIP、手术病种、注册证、生产厂家、经销商、授权链、供应商、库存、价格、计费追溯等数据，建立面向高值耗材治理的多源异构数据融合方法和领域知识图谱。该知识图谱打通产品、资质、临床、医保、供应链和费用之间的复杂关系，形成可关联、可追溯、可推理的可信数据底座，为后续规则决策、异常识别、证据回溯和LLM解释提供结构化事实基础。
支撑知识产权：
· 发明专利：“一种用于耗材监管的数据归集处理方法与系统”（ZL 2025 1 1226307.8），发明人李进、张新峰；
· 软著：“微萌医院耗材精细化管理系统V2.0”（2019SR1302304），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“微萌医院耗材精细化管理系统V2.1”（2020SR1557471），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“耗材运营综合管理系统V1.0”（2023SR0420065），权利人浙江微萌医院管理有限公司。

创新点二：面向医院治理规则的决策引擎技术
针对院内制度、临床路径、适应症规则、用量标准、资质准入、授权链完整性、医保目录限制和DRG/DIP费用阈值等规则复杂且更新频繁的问题，项目构建面向医院治理规则的决策引擎技术，将分散的文本规则和管理要求转化为可配置、可执行、可追溯的规则体系。决策引擎基于知识图谱事实进行实时校验，在采购准入、库存管理、临床使用、计费追溯和医保控费等关键节点实现风险自动识别、合规校验和异常预警，并输出命中规则、风险等级和证据链，支撑人工复核闭环。
支撑知识产权：
· 发明专利：“一种基于运行场景的动态查询方法、系统及其电子设备”（ZL 2026 1 0143054.6），发明人孙向伟、张新峰、徐金海；
· 软著：“DRGs管控服务系统V1.0”（2025SR0150321），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“DRGs综合管理系统程序V1.0”（2025SR0281135），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“微萌医疗药耗合理使用评价系统V1.0”（2024SR1833953），权利人浙江微萌医院管理有限公司。

创新点三：基于LLM的规则理解、异常解释与人机协同复核技术
针对传统规则系统只提示异常、难以解释原因和辅助决策的问题，项目提出基于LLM的规则理解、异常解释与人机协同复核技术。该技术结合知识图谱事实检索和决策引擎规则命中，利用大语言模型理解规则条款、耗材名称、临床语境和异常结果，生成异常原因、费用影响、复核建议和证据链，提升AI判断的可解释性、可信度和可复核性。
支撑知识产权：
· 软著：“微萌医疗药耗管理健康诊断系统V1.0”（2024SR1406798），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“微萌药品及耗材采购认证系统V1.0”（2019SR1204810），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“微萌区域耗材监管平台V1.0”（2021SR1486406），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“微萌耗材监管平台V2.0”（2024SR1546609），权利人浙江微萌医院管理有限公司。

创新点四：多场景闭环应用体系与推广示范机制
围绕高值耗材全流程治理需求，项目形成合理用耗评价、DRG/DIP控费、资质准入审核、全维度合规审查、耗材遴选替代、库存预测补货和全链路追溯复盘等多场景闭环应用，实现事前预警、事中干预、事后评价的闭环管理。各应用场景可独立部署，也可基于统一数据底座、知识图谱和规则体系集成运行，形成面向三级医院和医共体推广的标准化实施路径。相关成果已在省内外20多家三级医院及医共体场景推广应用，覆盖“一物一码”追溯、资质准入审核、合规计费、合理用耗评价、DRG/DIP控费、智能预警和库存预测补货等环节。
支撑知识产权：
· 软著：“微萌高值耗材条码追溯管理软件V1.0”（2019SR1427964），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“微萌智能屋管理平台V1.0”（2024SR0468055），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“微萌低值耗材智能柜管理系统V1.0”（2019SR1204799），权利人浙江微萌医院管理有限公司；
· 软著：“智能缓存柜控制系统V1.0”（2025SR2170021），权利人浙江微萌医院管理有限公司。

三、国内外同类技术的主要参数比较
当前国内外同类技术主要包括传统SPD系统、医院供应链管理平台、临床决策支持系统及部分AI预警分析模块。传统SPD系统侧重采购、库存、配送和结算流程的信息化管理；同类AI系统多聚焦单点风险预警、费用分析或运营报表，通常缺少贯通产品资质、供应链授权、临床使用、医保支付和费用追溯的统一知识底座，也较少形成可解释、可复核的闭环治理机制。本成果围绕“SPD全流程数据闭环+知识图谱+决策引擎+LLM智能增强”构建系统性技术体系，在总体科学技术水平、关键技术指标和应用经济性方面形成明显竞争优势。
	比较维度
	国内外先进同类技术水平
	本成果主要技术经济指标
	优势体现

	总体技术路线
	以SPD流程管理、CDSS规则提示或单点AI分析为主，系统间协同不足。
	构建“SPD数据闭环+知识图谱+决策引擎+LLM增强”的一体化架构。
	由流程信息化升级为智能化、可解释、可复核治理。

	数据融合范围
	多覆盖采购、库存、配送等供应链数据，部分系统接入医保或临床数据。
	融合SPD、UDI、医保目录、DRG/DIP、手术病种、资质授权、库存、价格、计费追溯等数据。
	打通产品、资质、临床、医保、供应链和费用关系。

	知识建模能力
	多采用台账、标签或指标模型，关系推理和证据回溯能力有限。
	构建高值耗材知识图谱，支持关系穿透、规则推理和证据链回溯。
	为异常识别和LLM解释提供可信结构化事实基础。

	规则执行效率
	规则多固化在流程或报表中，调整依赖IT，响应与上线周期较长。
	单条规则校验响应时间≤1秒，规则配置与上线周期可缩短至0.5-1天。
	支持院内制度、临床路径、医保规则和费用阈值快速转化。

	资质合规校验
	以人工抽查或部分证照自动提醒为主，授权链穿透不足。
	注册证、供应商资质、授权链、院内目录等资质校验覆盖率≥95%。
	可提前识别资质断链、证照过期、目录不一致等风险。

	异常用耗识别
	以事后统计、阈值提醒为主，临床语境和费用结构结合不足。
	异常用耗识别召回率≥90%，重点规则命中准确率≥95%。
	将适应症、术式、用量、医保目录和DRG/DIP费用阈值联动判断。

	解释与复核
	多输出规则编号或简单提示，管理人员仍需跨系统查证。
	基于LLM生成异常原因、费用影响、复核建议和证据链，复核定位时间由约20分钟缩短至约1分钟。
	提升AI判断透明度和管理可用性。

	库存与运营优化
	多采用固定安全库存或人工经验补货，预测能力有限。
	补货预测准确率约85%-90%，库存周转效率提升约10%-15%，临期/积压风险下降约15%-20%。
	支撑库存预测补货、订单延误预警和库存健康度评价。

	经济与推广价值
	以单院流程定制为主，推广依赖实施经验。
	已在省内外20多家三级医院及医共体场景推广。
	形成可复制的规则模板、知识图谱结构和多院实施路径。


综合比较，本成果是以高值耗材全流程治理为目标，将多源数据融合、知识图谱、规则决策、LLM解释增强和人工复核闭环融为一体。与当前国内外同类技术相比，本成果在数据关系穿透、规则实时执行、异常解释可信度、复核效率和推广复制能力方面具有突出优势，整体技术水平在医耗管理领域处于国内领先。
同时，成果仍需在三方面持续完善：一是提升不同医院历史数据质量和系统接口适配效率；二是持续扩充骨科、介入、心内、神外等重点专科的合理用耗规则库；三是加强外部医保目录、注册证照、挂网价格等动态数据的同步更新。后续将通过标准化数据治理模板、专科规则库迭代、复核结果回写和多院应用反馈机制持续改进，进一步提升成果的准确性、可解释性和规模化推广能力。




五、客观评价
	评价意见（不超过1200字）

	本成果的客观评价依据主要包括非完成单位的应用证明、国家知识产权授权/登记材料及与国内外同类技术的对比分析。
一、第三方用户应用评价
非完成单位宁波大学附属第一医院、绍兴市上虞人民医院分别出具了《应用证明》。证明指出：“我院应用了浙江微萌医院管理有限公司研发的‘基于LLM与决策引擎的高值耗材AI管控系统’。该系统融合大语言模型与智能决策引擎，对高值耗材的采购入库、临床使用、计费追溯等环节进行全流程AI管理，系统运行稳定，有效提升了我院高值耗材管理的精细化与智能化水平。”其中，宁波大学附属第一医院2022—2024年累计应用量达181,728例次，绍兴市上虞人民医院累计应用量达51,217例次。上述应用证明系第三方医院出具，客观反映了成果的实际应用效果和社会效益。
二、知识产权与第三方检测
从知识产权和成果权属看，国家知识产权局已授权“一种用于耗材监管的数据归集处理方法与系统”“一种基于运行场景的动态查询方法、系统及其电子设备”等发明专利；国家版权局登记了微萌医院耗材精细化管理系统、DRGs管控服务系统、微萌医疗药耗合理使用评价系统、微萌高值耗材条码追溯管理软件等软件著作权。本次支撑材料含论文2篇，发明专利4项、软件著作权29项，表明成果在数据归集、动态查询、耗材监管、合理用耗评价、DRG/DIP控费和追溯管理等方面形成了较完整的自主知识产权体系。
经第三方软件测评机构（杭州市电子商务信息系统）测试，系统功能完整，响应时间、并发处理、数据准确性等指标均满足设计要求；重点规则命中准确率≥95%，测试通过用例100%，单条规则校验响应时间≤1秒，资质校验覆盖率≥95%。
三、国内外同类技术比较
从同类技术比较看，传统SPD系统主要解决采购、库存、配送和结算流程的信息化问题，国内外同类AI管理系统多聚焦单点预警或运营分析。本成果以“SPD全流程数据闭环+知识图谱+决策引擎+LLM智能增强”为核心，打通产品、资质、临床、医保、供应链和费用关系，形成可关联、可追溯、可解释、可复核的高值耗材AI管控体系。相关应用和对比材料显示，成果可实现资质校验覆盖率95%以上、单条规则校验响应时间不超过1秒，并在异常用耗识别、复核定位、库存预测补货等方面取得较好应用效果。
综合第三方应用证明、官方知识产权材料和同类技术比较，成果具有较强创新性、应用效益和社会推广价值。
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六、推广应用情况、经济效益和社会效益
1．完成单位应用情况和直接经济效益
	单位名称
	新增应用量
	新增销售收入（单位：万元）
	新增税收（单位：万元）
	新增利润（单位：万元）

	
	2022年
	2023年
	2024年
	2022年
	2023年
	2024年
	2022年
	2023年
	2024年
	2022年
	2023年
	2024年

	杭州市萧山区第一人民医院
	22021
	23189
	24732
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	合  计
	22021
	23189
	24732
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	69942
	0
	0
	0




2．推广应用情况和经济效益（非完成单位）
	应用单位名称
	起止
时间
	单位联系人、电话
	新增应用量
	新增销售收入(万元)
	新增税收(万元)
	新增利润(万元)

	
	
	
	2022年
	2023年
	2024年
	2022年
	2023年
	2024年
	2022年
	2023年
	2024年
	2022年
	2023年
	2024年

	绍兴市上虞人民医院
	2022.06-至今
	阮美英
18057585539
	10983
	19694
	20540
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	宁波大学附属第一医院
	2022.05-至今
	陈江飞
13736012330
	39168
	67564
	74996
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	杭州市萧山区第二人民医院
	2023.03-至今
	陆铭灿
18072998889
	0
	3269
	4481
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	杭州市萧山区第三人民医院
	2021.11-至今
	蔡立斌
18057155010
	10728
	11124
	11580
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	杭州市萧山区中医骨伤科医院
	2021.01-至今
	田欢栋
18969957526
	8856
	9325
	9770
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	杭州市萧山区中医院
	2019.12-至今
	王建岳
13506713399
	17928
	19147
	18967
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	嘉兴市中医医院
	2024.05-至今
	汪海东
15024362037
	0
	0
	9024
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	平湖市第一人民医院
	2020.07-至今
	龚希
13575335366
	13932
	14531
	15097
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	浙江萧山医院
	2023.07-至今
	洪银亚
18967168205
	0
	9306
	19635
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	合  计：
	11.2万
	16.5万
	19.6万
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	47.3万
	0
	0
	0






3.社会效益和间接经济效益（不超过600字）
	本成果为医疗卫生领域社会公益类项目，不产生直接销售利润，其价值体现在推动医院精细化管理、保障医疗安全、降低不合理支出等方面。
一、提升管理效率，减轻人力负担
成果在高值耗材智能管控中的应用，使资质校验、规则审核、库存预警等工作实现自动化。据宁波大学附属第一医院反馈，系统上线后，管理人员每日手工复核时间由约20分钟缩短至1分钟以内。按该院年应用量约7.5万例次估算，累计节省管理工时超2000小时/年，有效释放了药学、设备科等专业人员精力，使其更专注于临床服务。
二、降低不合理支出，减少医保扣款风险
通过决策引擎的事前预警和事后评价，系统可识别异常用耗、超阈值收费、资质过期等问题。根据上虞人民医院2024年度数据，系统触发异常预警并成功拦截的潜在不合理耗材使用约120例次，按高值耗材单均成本估算，避免不合理支出及医保拒付风险约80-150万元/年。该测算依据为：异常例次×单均耗材成本×核减比例，数据来源于医院SPD系统日志和医保结算记录。
3、 促进医疗质量提升及人才培养
成果推动高值耗材“一物一码”全流程追溯，保障了患者用械安全。项目实施过程中，为合作医院培养了20余名具备数字化管理能力的复合型人才，并带动了医共体单位的学习与推广。
4、 间接经济效益
成果通过优化库存周转（周转效率提升10%-15%）、降低临期/积压风险（下降15%-20%），有效减少医院资金占用和耗损。按绍兴市上虞人民医院年耗材采购额约2亿元估算，优化库存可减少资金占用约300-500万元/年。





承诺：本人承诺以上推广应用情况、经济效益和社会效益等内容和相关应用证明材料真实有效，如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。

                                     第一完成人签字：
七、主要知识产权和标准规范目录
	知识产权
（标准规范）类别
	知识产权（标准规范）具体名称
	国家
（地区）
	授权号
（标准规范编号）
	授权
（标准发布）
日期
	证书编号（标准规范批准发布部门）
	权利人（标准规范起草单位）
	发明人（标准规范起草人）
	发明专利（标准规范）有效状态

	专利
	适用于肿瘤科的标本运送储存装置
	中国
	ZL 2021 1 1102702.7
	2022.09.13
	国家知识产权局
	杭州市萧山区第一人民医院
	姜贻乾、鲁建峰、郭庆敏、鲍艳红
	有效

	专利
	一种体态测量采集仪
	中国
	ZL 2023 2 3054060.5
	2024.09.17
	国家知识产权局
	杭州市萧山区第一人民医院
	马海涛、姚晓聪、张秀文、项芳
	有效

	专利
	一种用于耗材监管的数据归集处理方法与系统
	中国
	ZL 2025 1 1226307.8
	2025.11.28
	国家知识产权局
	浙江微萌医院管理有限公司
	李进、张新峰
	有效

	专利
	一种基于运行场景的动态查询方法、系统及其电子设备
	中国
	ZL 2026 1 0143054.6
	2026.5.29
	国家知识产权局
	浙江微萌医院管理有限公司
	孙向伟、张新峰、徐金海
	有效

	软著
	医疗耗材SPD精细化管理平台
	中国
	软著登字第15306830号
	2025.04.21 
	中华人民共和国国家版权局
	宁波大学附属第一医院
	陈革
	有效

	软著
	微萌医院供应商平台V1.0
	中国
	软著登字第2520550号
	2018.03.22
	中华人民共和国国家版权局
	浙江微萌医院管理有限公司
	浙江微萌医院管理有限公司
	有效

	软著
	微萌医院供应商平台V2.0
	中国
	软著登字第6990398号
	2021.02.20 
	中华人民共和国国家版权局
	浙江微萌医院管理有限公司
	浙江微萌医院管理有限公司
	有效

	软著
	微萌医院耗材精细化管理系统V1.0
	中国
	软著登字第2596171号
	2018.04.19 
	中华人民共和国国家版权局
	浙江微萌医院管理有限公司
	浙江微萌医院管理有限公司
	有效




八、代表性论文专著目录
	作 者
	论文专著名称/刊物
	年卷
页码
	发表
时间
（年、月）
	他引
总次数

	黄磊、董明、王佳丽
	医疗机构在医用耗材集中采购执行过程中的作用/医疗装备
	2019,32(21):45-46.
	2019.11
	4

	黄磊、董明
	医用耗材基础字典的管理实践与思考/中国医疗器械信息
	2020,26(5):172-173
	2020.03
	/

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合  计:
	



承诺：上述第七、八部分所列的知识产权、标准规范和论文专著等符合提名要求且无争议。以上知识产权、标准规范和论文专著用于提名2025年度省科学技术进步奖的情况，已征得未列入成果完成单位或完成人的发明人、权利人、作者的同意，有关知情证明材料均存档备查。
                                        第一完成人签字：
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九、主要完成人员情况表
	姓    名
	鲁建锋
	排    名
	1
	政治面貌
	中共党员

	身份证号
	339005198212217336
	性    别
	男

	民    族
	汉族
	出生年月
	1982.12
	出 生 地
	浙江杭州

	技术职称
	副主任中医师
	文化程度
	研究生
	最高学位
	硕士

	所学专业
	中医学  
	现从事专业
	卫生管理

	毕业学校
	浙江中医药大学
	毕业时间
	2009.06

	电子邮箱
	183583654@qq.com
	办公电话
	0571-83807592
	移动电话
	18969957027

	工作单位
	杭州市萧山区第一人民医院

	二级单位
	院部

	通讯地址
	浙江省杭州市萧山区市心南路199号

	完成单位
	杭州市萧山区第一人民医院
	联系电话
	0571-83807592

	通讯地址
	浙江省杭州市萧山区市心南路199号

	曾获科技奖励情况
	无

	参加本成果起止时间
	起始：2022-03-01
	截止：2026-03-31

	对本成果主要科技创新的创造性贡献（不超过300字）

	
本人在主要科技创新点1、2、3、4中作出创造性贡献，作为牵头应用医院负责人，负责提出医院高值耗材精细化治理总体需求，统筹医工、临床、运营和信息化资源，组织合理用耗评价、DRG/DIP控费、资质合规、风险预警和追溯复核等核心场景试运行，推动院内真实业务数据、管理规则与AI决策闭环结合。旁证材料包括医院应用证明、试运行记录和管理应用反馈材料等。


	声明：本人完全同意完成人排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，保证积极配合调查处理工作。如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。
签名：
                             年   月   日
	完成单位声明：本单位确认该完成人情况表内容真实有效，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，愿意积极配合调查处理工作。    
工作单位声明：本单位对该完成人被提名无异议。

       单位（盖章）
                    年   月   日



	姓    名
	姚晓聪
	排    名
	2
	政治面貌
	中共党员

	身份证号
	330121197105070036
	性    别
	男

	民    族
	汉族
	出生年月
	1971.05
	出 生 地
	浙江杭州

	技术职称
	主任医师
	文化程度
	本科
	最高学位
	学士

	所学专业
	中医学
	现从事专业
	卫生管理

	毕业学校
	浙江中医药大学
	毕业时间
	2004.06

	电子邮箱
	hzyaoxiaocong@163.com
	办公电话
	0571-83807592
	移动电话
	18906711926

	工作单位
	杭州市萧山区第一人民医院

	二级单位
	院部

	通讯地址
	浙江省杭州市萧山区市心南路199号

	完成单位
	杭州市萧山区第一人民医院
	联系电话
	0571-83807592

	通讯地址
	浙江省杭州市萧山区市心南路199号

	曾获科技奖励情况
	无

	参加本成果起止时间
	起始：2022-03-01
	截止：2026-03-31

	对本成果主要科技创新的创造性贡献（不超过300字）

	
本人在主要科技创新点2、3、4中作出创造性贡献，负责项目院内组织协调、制度保障和推广应用统筹，推动高值耗材AI管控纳入医院精细化管理实践，协调临床、医工、运营等部门开展规则共建、流程优化和应用成效评价，促进成果在质量安全、医保合规和运营效率提升方面形成示范应用。旁证材料包括医院应用证明、会议纪要和推广应用反馈材料等。


	声明：本人完全同意完成人排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，保证积极配合调查处理工作。如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。
签名：
                             年   月   日
	完成单位声明：本单位确认该完成人情况表内容真实有效，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，愿意积极配合调查处理工作。    
工作单位声明：本单位对该完成人被提名无异议。

       单位（盖章）
                    年   月   日





	姓    名
	李进
	排    名
	3
	政治面貌
	群众

	身份证号
	341621199408032319
	性    别
	男

	民    族
	汉族
	出生年月
	1994.08
	出 生 地
	安徽亳州

	技术职称
	无
	文化程度
	大专
	最高学位
	/

	所学专业
	计算机信息管理
	现从事专业
	医疗耗材供应链信息化与AI产品研发

	毕业学校
	安徽商贸职业技术学院
	毕业时间
	2016.06

	电子邮箱
	lijin@weimeng-hosp.com
	办公电话
	0571-87678241
	移动电话
	18557535465

	工作单位
	浙江微萌医院管理有限公司

	二级单位
	技术产品部

	通讯地址
	浙江省杭州市余杭区五常街道溪沁街258号

	完成单位
	浙江微萌医院管理有限公司
	联系电话
	18557535465

	通讯地址
	浙江省杭州市余杭区五常街道溪沁街258号

	曾获科技奖励情况
	无

	参加本成果起止时间
	起始：2022-03-01
	截止：2026-03-31

	对本成果主要科技创新的创造性贡献（不超过300字）

	
本人在主要科技创新点1、2、3、4中作出创造性贡献，主要负责高值耗材AI管控产品方案设计、需求分析与技术研发组织，参与SPD、UDI、医保、DRG/DIP、手术等多源数据接入和知识规则体系设计，推动决策引擎规则配置、LLM智能问答与异常解释、合理用耗评价、风险预警和追溯复核等功能落地，并负责多院应用过程中的系统迭代和技术支撑。旁证材料包括软件著作权、系统运行记录、产品功能截图和应用证明等。


	声明：本人完全同意完成人排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，保证积极配合调查处理工作。如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。
签名：
                             年   月   日
	完成单位声明：本单位确认该完成人情况表内容真实有效，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，愿意积极配合调查处理工作。    
工作单位声明：本单位对该完成人被提名无异议。

       单位（盖章）
                    年   月   日




	姓    名
	袁丰
	排    名
	4
	政治面貌
	群众

	身份证号
	330121197303113017
	性    别
	男

	民    族
	汉族
	出生年月
	1973.03
	出 生 地
	浙江杭州

	技术职称
	高级经济师
	文化程度
	本科
	最高学位
	学生

	所学专业
	临床医学
	现从事专业
	医院管理及医疗信息化

	毕业学校
	浙江大学
	毕业时间
	1999.12

	电子邮箱
	yuanfeng@weimeng-hosp.com
	办公电话
	0571-87678241
	移动电话
	13306505539

	工作单位
	浙江微萌医院管理有限公司

	二级单位
	总部

	通讯地址
	浙江省杭州市余杭区五常街道溪沁街258号

	完成单位
	浙江微萌医院管理有限公司
	联系电话
	18557535465

	通讯地址
	浙江省杭州市余杭区五常街道溪沁街258号

	曾获科技奖励情况
	无

	参加本成果起止时间
	起始：2022-03-01
	截止：2026-03-31

	对本成果主要科技创新的创造性贡献（不超过300字）

	
本人在主要科技创新点2、3、4中作出创造性贡献，主要负责成果总体组织、资源统筹与产业化应用推进，组织企业技术团队围绕高值耗材AI管控场景开展产品化设计、系统落地、多院应用支撑和推广示范，推动决策引擎、LLM解释增强和闭环应用机制与医院耗材治理需求结合。旁证材料包括企业知识产权证明、系统运行材料、应用证明及推广应用相关材料。


	声明：本人完全同意完成人排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，保证积极配合调查处理工作。如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。
签名：
                             年   月   日
	完成单位声明：本单位确认该完成人情况表内容真实有效，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，愿意积极配合调查处理工作。    
工作单位声明：本单位对该完成人被提名无异议。

       单位（盖章）
                    年   月   日



	姓    名
	陈革
	排    名
	5
	政治面貌
	中共党员

	身份证号
	330103196609190018
	性    别
	男

	民    族
	汉族
	出生年月
	1966.09
	出 生 地
	浙江宁波

	技术职称
	高级工程师
	文化程度
	研究生
	最高学位
	硕士

	所学专业
	生物医学工程
	现从事专业
	医疗器械管理

	毕业学校
	浙江医科大学
	毕业时间
	1988.07

	电子邮箱
	dyyysbk@126.com
	办公电话
	0574-87085588
	移动电话
	13805842224

	工作单位
	宁波大学附属第一医院

	二级单位
	无

	通讯地址
	宁波市海曙区柳汀街59号

	完成单位
	宁波大学附属第一医院
	联系电话
	0574-87085588

	通讯地址
	宁波市海曙区柳汀街59号

	曾获科技奖励情况
	宁波市海曙区柳汀街59号

	参加本成果起止时间
	起始：2022-03-01
	截止：2026-03-31

	对本成果主要科技创新的创造性贡献（不超过300字）

	
本人在主要科技创新点2、3、4中作出创造性贡献，主要负责宁波大学附属第一医院高值耗材AI管控应用场景验证，组织医院端围绕耗材使用追溯、资质合规、合理用耗评价、异常风险提示和闭环反馈开展应用验证，提供真实业务流程、运行数据和使用反馈，支撑规则优化和多院推广。旁证材料包括医院应用证明、系统运行记录及应用反馈材料等。


	声明：本人完全同意完成人排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，保证积极配合调查处理工作。如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。
签名：
                             年   月   日
	完成单位声明：本单位确认该完成人情况表内容真实有效，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，愿意积极配合调查处理工作。    
工作单位声明：本单位对该完成人被提名无异议。

       单位（盖章）
                    年   月   日





	姓    名
	黄磊
	排    名
	6
	政治面貌
	中共党员

	身份证号
	330102198804182112
	性    别
	男

	民    族
	汉族
	出生年月
	1988.04
	出 生 地
	浙江杭州

	技术职称
	工程师
	文化程度
	研究生
	最高学位
	硕士

	所学专业
	模式识别与智能系统
	现从事专业
	医学工程

	毕业学校
	浙江工业大学
	毕业时间
	2013.06

	电子邮箱
	huanglei.zjh@qq.com
	办公电话
	0571-81595280
	移动电话
	18106598970

	工作单位
	浙江医院

	二级单位
	无

	通讯地址
	浙江省杭州市灵隐路12号

	完成单位
	浙江医院
	联系电话
	0571-81595280

	通讯地址
	浙江省杭州市灵隐路12号

	曾获科技奖励情况
	无

	参加本成果起止时间
	起始：2022-03-01
	截止：2026-03-31

	对本成果主要科技创新的创造性贡献（不超过300字）

	
本人在主要科技创新点2、3、4中作出创造性贡献，主要负责浙江医院高值耗材AI管控应用验证和推广支撑，结合医院耗材采购供应、临床使用、计费追溯和合规管理需求，组织系统试运行、流程适配、问题反馈和应用效果评价，推动成果在不同医院场景下验证可用性和推广价值。旁证材料包括医院应用证明、系统运行记录及试运行反馈材料等。


	声明：本人完全同意完成人排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，保证积极配合调查处理工作。如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。
签名：
                             年   月   日
	完成单位声明：本单位确认该完成人情况表内容真实有效，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，愿意积极配合调查处理工作。    
工作单位声明：本单位对该完成人被提名无异议。

       单位（盖章）
                    年   月   日





	姓    名
	张翀
	排    名
	7
	政治面貌
	中共党员

	身份证号
	330602198309050013
	性    别
	男

	民    族
	汉族
	出生年月
	1983.09
	出 生 地
	浙江绍兴

	技术职称
	教授
	文化程度
	研究生
	最高学位
	博士

	所学专业
	药理学
	现从事专业
	肿瘤药理学

	毕业学校
	浙江大学
	毕业时间
	2011.06

	电子邮箱
	zhangchong@hczu.edu.cn
	办公电话
	0571-88283821
	移动电话
	15067146710

	工作单位
	浙大城市学院

	二级单位
	医学院

	通讯地址
	浙江省杭州市拱墅区湖州街51号

	完成单位
	浙大城市学院
	联系电话
	0571-88015566

	通讯地址
	浙江省杭州市拱墅区湖州街51号

	曾获科技奖励情况
	克服肺癌耐药的关键技术创新与临床应用研究，浙江省科学技术进步奖，二等奖，3/12，2020
靶向Mcl-1的抗肿瘤药物治疗策略研究，浙江省医药卫生科技奖，二等奖，2/5，2018

	参加本成果起止时间
	起始：2022-03-01
	截止：2026-03-31

	对本成果主要科技创新的创造性贡献（不超过300字）

	
本人在主要科技创新点1、2、3中作出创造性贡献，作为第一完成单位学术骨干，负责成果技术路线论证、医学管理场景与AI方法融合指导，参与知识图谱、规则体系、决策引擎和LLM解释增强应用方案设计，支撑成果创新点凝练、技术总结、鉴定评价和推广应用论证。旁证材料包括成果技术资料、鉴定材料、论文及相关研究支撑材料等。


	声明：本人完全同意完成人排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，保证积极配合调查处理工作。如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。
签名：
                             年   月   日
	完成单位声明：本单位确认该完成人情况表内容真实有效，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，愿意积极配合调查处理工作。    
工作单位声明：本单位对该完成人被提名无异议。

       单位（盖章）
                    年   月   日

	姓    名
	俞彤
	排    名
	8
	政治面貌
	中共党员

	身份证号
	339005199607148739
	性    别
	男

	民    族
	汉
	出生年月
	1996.07
	出 生 地
	杭州萧山

	技术职称
	无
	文化程度
	研究生
	最高学位
	博士

	所学专业
	药学
	现从事专业
	药学

	毕业学校
	浙江大学
	毕业时间
	2023.06

	电子邮箱
	yt996@zju.edu.cn
	办公电话
	0571-83807592
	移动电话
	18888918314

	工作单位
	杭州市萧山区第一人民医院

	二级单位
	药学部

	通讯地址
	浙江省杭州市萧山区市心南路199号

	完成单位
	杭州市萧山区第一人民医院
	联系电话
	0571-83807592

	通讯地址
	浙江省杭州市萧山区市心南路199号

	曾获科技奖励情况
	无

	参加本成果起止时间
	起始：2022-03-01
	截止：2026-03-31

	对本成果主要科技创新的创造性贡献（不超过300字）

	
本人在主要科技创新点2、3、4中作出创造性贡献，负责项目日常协调推进、院内业务流程梳理和应用场景组织，协同医工、临床、护理和运营管理环节开展耗材数据治理、规则校验、追溯复核和闭环反馈，推动试运行问题收集、规则持续优化和应用成效总结。旁证材料包括医院应用证明、系统运行记录和试运行反馈材料等。


	声明：本人完全同意完成人排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，保证积极配合调查处理工作。如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。
签名：
                             年   月   日
	完成单位声明：本单位确认该完成人情况表内容真实有效，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，愿意积极配合调查处理工作。    
工作单位声明：本单位对该完成人被提名无异议。

       单位（盖章）
                    年   月   日





	姓    名
	俞海燕
	排    名
	9
	政治面貌
	中共党员

	身份证号
	330121197312242021
	性    别
	女

	民    族
	汉族
	出生年月
	1973.12
	出 生 地
	浙江杭州

	技术职称
	副主任护师
	文化程度
	本科
	最高学位
	学士

	所学专业
	护理学
	现从事专业
	卫生管理

	毕业学校
	杭州护士学校
	毕业时间
	1991.6

	电子邮箱
	2385459208@qq.com
	办公电话
	0571-83807592
	移动电话
	18969930398

	工作单位
	杭州市萧山区第一人民医院

	二级单位
	运营管理部

	通讯地址
	浙江省杭州市萧山区市心南路199号

	完成单位
	杭州市萧山区第一人民医院
	联系电话
	0571-83807592

	通讯地址
	浙江省杭州市萧山区市心南路199号

	曾获科技奖励情况
	无

	参加本成果起止时间
	起始：2022-03-01
	截止：2026-03-31

	对本成果主要科技创新的创造性贡献（不超过300字）

	
本人在主要科技创新点2、3、4中作出创造性贡献，主要负责牵头医院临床护理和耗材使用场景验证，围绕高值耗材领用、使用、计费、追溯和异常反馈等环节，组织护理端流程适配、现场试运行和应用问题反馈，支撑合理用耗评价、风险提示和闭环管理规则优化。旁证材料包括医院应用证明、系统运行记录及现场应用反馈材料等。


	声明：本人完全同意完成人排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，保证积极配合调查处理工作。如有材料虚假或违纪行为，愿意承担相应责任并按规定接受处理。
签名：
                             年   月   日
	完成单位声明：本单位确认该完成人情况表内容真实有效，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如产生争议，愿意积极配合调查处理工作。    
工作单位声明：本单位对该完成人被提名无异议。

       单位（盖章）
                    年   月   日




十、主要完成单位情况表
	单位名称
	浙大城市学院

	排    名
	1
	法人代表
	杨波
	所在地
	浙江杭州

	单位性质
	学校

	联 系 人
	张莹莹
	办公电话
	0571-88015566
	移动电话
	13757163108

	通讯地址
	浙江省杭州市拱墅区湖州街51号

	电子邮箱
	zhangyy@hzcy.edu.cn

	对本成果科技创新和推广应用支撑作用情况（不超过300字）

	
浙大城市学院作为第一完成单位，负责成果总体技术路线论证、医学管理场景与人工智能方法融合指导、知识图谱和规则体系建设思路完善，以及成果创新点凝练、技术总结、鉴定评价和推广应用组织。学校依托医学、药学和人工智能交叉研究基础，为成果在高值耗材合理使用、合规管控和智能决策方面提供学术支撑和方法指导。


	
声明：本单位同意完成单位排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如提名成果发生争议，将积极配合工作，协助调查处理。如有不符，本单位愿意承担相应责任。


法人代表签名：                                   单位（盖章）    

   年   月   日                                  年   月   日






	单位名称
	杭州市萧山区第一人民医院

	排    名
	2
	法人代表
	鲁建锋
	所在地
	浙江杭州

	单位性质
	医院

	联 系 人
	俞彤
	办公电话
	0571-83807592
	移动电话
	18888918314

	通讯地址
	浙江省杭州市萧山区市心南路199号

	电子邮箱
	yt996@zju.edu.cn

	对本成果科技创新和推广应用支撑作用情况（不超过300字）

	杭州市萧山区第一人民医院作为牵头应用示范医院，负责提出高值耗材AI管控核心业务需求，组织院内医工、临床、护理、运营和信息化等部门开展流程梳理、规则共建、试运行验证和应用成效评价。医院围绕合理用耗评价、DRG/DIP控费、资质合规、风险预警和追溯复核等场景提供真实业务数据和管理反馈，支撑成果形成医院应用示范。

	
声明：本单位同意完成单位排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如提名成果发生争议，将积极配合工作，协助调查处理。如有不符，本单位愿意承担相应责任。


法人代表签名：                                   单位（盖章）    

   年   月   日                                  年   月   日









	单位名称
	浙江微萌医院管理有限公司

	排    名
	3
	法人代表
	袁丰
	所在地
	浙江杭州

	单位性质
	企业

	联 系 人
	李进
	办公电话
	0571-87678241
	移动电话
	18557535465

	通讯地址
	浙江省杭州市余杭区五常街道溪沁街258号

	电子邮箱
	lijin@weimeng-hosp.com

	对本成果科技创新和推广应用支撑作用情况（不超过300字）

	
浙江微萌医院管理有限公司作为本成果主要技术支撑单位，参与成果总体方案设计、SPD闭环数据底座建设、耗材知识图谱与规则体系梳理、决策引擎及LLM应用能力集成，以及系统研发、部署实施和多院应用支撑。公司依托医用耗材供应链管理、数据治理和软件平台建设经验，为成果在采购入库、临床使用、计费追溯、资质合规、合理用耗评价、医保控费等场景落地提供关键工程化支撑，促进成果在多院推广应用。


	
声明：本单位同意完成单位排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如提名成果发生争议，将积极配合工作，协助调查处理。如有不符，本单位愿意承担相应责任。


法人代表签名：                                   单位（盖章）    

   年   月   日                                  年   月   日









	单位名称
	宁波大学附属第一医院

	排    名
	4
	法人代表
	孙杰
	所在地
	浙江宁波

	单位性质
	医院

	联 系 人
	陈革
	办公电话
	0574-87085588
	移动电话
	13805842224

	通讯地址
	浙江省宁波市海曙区柳汀街59号

	电子邮箱
	dyyysbk@126.com

	对本成果科技创新和推广应用支撑作用情况（不超过300字）

	
宁波大学附属第一医院作为多院应用验证单位，参与高值耗材AI管控成果的场景验证、业务流程梳理、系统应用反馈和推广应用支撑。单位结合医院耗材采购供应、临床使用、计费追溯、资质合规和合理用耗管理需求，对成果在追溯查询、使用规范、资质审核、风险提示和管理效率提升等方面的应用效果进行验证，为成果优化完善和多院推广提供实践依据。


	
声明：本单位同意完成单位排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如提名成果发生争议，将积极配合工作，协助调查处理。如有不符，本单位愿意承担相应责任。


法人代表签名：                                   单位（盖章）    

   年   月   日                                  年   月   日









	单位名称
	浙江医院

	排    名
	5
	法人代表
	袁海鸿
	所在地
	浙江杭州

	单位性质
	医院

	联 系 人
	黄磊
	办公电话
	0571-81595280
	移动电话
	18106598970

	通讯地址
	浙江省杭州市西湖区灵隐路12号

	电子邮箱
	huanglei.zjh@qq.com

	对本成果科技创新和推广应用支撑作用情况（不超过300字）

	
浙江医院作为多院应用验证单位，参与高值耗材精细化管理场景验证、流程适配、系统应用反馈和推广应用支撑。单位结合医院耗材采购供应、临床使用、计费追溯、资质合规和合理用耗管理需求，对成果在全流程追溯、使用规范、资质审核、风险提示和管理效率提升等方面的应用效果进行验证，为成果完善优化和多院推广提供重要应用场景及实践依据。


	
声明：本单位同意完成单位排名，严格遵守《浙江省科学技术奖励办法》等规定和评审工作纪律，如实提供了本提名书及其相关材料，且不存在任何违反《中华人民共和国保守国家秘密法》和《科学技术保密规定》等相关法律法规、侵犯他人知识产权及违背科研诚信、科技伦理要求的情形。如提名成果发生争议，将积极配合工作，协助调查处理。如有不符，本单位愿意承担相应责任。


法人代表签名：                                   单位（盖章）    

   年   月   日                                  年   月   日



十一、附 件
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